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Likabehandlingsplan och Plan mot krankande behandling

for lasaret 2022/2023

British Juniors vision

P4 British Junior har alla elever ratt att vara sig sjilva och bli behandlade med respekt.
Alla méanniskors lika virde ar grunden for de méinskliga rattigheterna och ska genomsyra
skolans verksamhet.

Alla elever ska behandlas utifrén sina forutsattningar sé alla far samma rattigheter och
mojligheter utifran sina egna forutsiattningar och behov.

Virdegrundsarbetet

All personal pa British Junior ansvarar for att ge alla elever en trygg skolmiljo. Trygghet,
bemdétande, delaktighet och empati samt lust att lara dr grundforutsattningar for elevers
utveckling och larande. For oss pa skolan dr det viktigt att ha en bra relation mellan elev,
larare och vardnadshavare. British Junior kinnetecknas av en stark lirandekultur i allt vi
gor, ordning och reda — disciplin med hjirta, lara for livet och lara sig att lara for livet.

Alla elever pa var skola ska kidnna att det finns en vuxen som bryr sig om dem, ser dem
och lyssnar pa dem. Vi accepterar inte att ndgon pa var skola utsitts for diskriminering,
trakasserier eller for krinkande behandling.

Planen giller fran
2022-08-15

Planen giller till
2023-08-15

Lisar
2022/2023

Arets plan ska utvirderas
2023-06
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Definitioner

Vad ir kriankande behandling?

Gemensamt for all krankande behandling och trakasserier ar att ndgon/négra kréanker
principen for allas lika virde. Det dr inte sikert att handlingen i sig kan kallas trakasseri
eller ar kriankande utan det som avgor om det ar en krankande behandling ar hur den
upplevs av individen som blir utsatt. Krankningen kan utforas av en eller flera personer
och riktas mot en eller flera. Nar en person krianks vid upprepade tillfallen kallas det for
mobbing. Krinkande behandling kan handla om:

o Fysiska krankningar (slag, knuffar mm).

Verbala krankningar (hot, hdn, 6knamn m.m.).

Psykosociala krankningar (att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning m.m.).

Text eller bildrelaterade krankningar (sociala medier, klotter, sms, email eller lappar).

Subtila krankningar i form av gester och kroppssprak.

Vad ar trakasserier?

Trakasserier dr upptradande som kranker en elevs viardighet som har samband med
nagon av diskrimineringsgrunderna; kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning, funktionsnedsittning, konsoverskridande identitet
eller alder.

Vad ir diskriminering?

Diskriminering ar nar nagon som verkar i skolan pé osakliga grunder behandlar elev/
personal simre dn andra elever/personal. Diskriminering ar nar ndgon missgynnas
genom sidrbehandling pa grund av nagon av de diskrimineringsgrunder som
diskrimineringslagen omfattar.

Diskrimineringsgrunderna ar:

e Kon

e Etnisk tillhorighet

e Religion, eller annan trosuppfattning

e Sexuell laggning

e Funktionsnedséttning

e Konsoverskridande identitet eller uttryck

o Alder
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Forklaring av diskrimineringsgrunderna:

Det finns sju diskrimineringsgrunder som omfattas av lagens diskrimineringsférbud.
Kon:

Begreppet kon innebér att ndgon ar kvinna eller man, flicka eller pojke. Férbudet mot
konsdiskriminering omfattar ocksé personer som planerar att dndra eller har dndrat sin
konstillhorighet. Flickor och pojkar skall i skolan ha samma méjligheter att prova och
utveckla formagor och intressen utan begrinsningar utifrén stereotypa konsroller.

Konsoverskridande identitet eller uttryck dr:

Nir ndgon inte identifierar sig med sin biologiska konstillhorighet som flicka eller pojke
genom exempelvis sin kladsel eller pd nagot annat satt ger uttryck for att tillhora ett annat
kon. Aven elever som har en konsidentitet eller viljer konsuttryck som anses bryta mot
normen for hens biologiska kon eller som har foraldrar eller syskon som ar transsexuella
skyddas utifran diskrimineringsgrunden kon.

Etnisk tillhorighet:

Hiar menas nationellt eller etniskt ursprung, hudfirg eller liknade férhallanden. Alla
manniskor har en etnisk tillhérighet. Om du ar fodd i Sverige kan du vara t.ex. same,
kurd, svensk, rom eller ndgot annat. Man kan ocksa ha flera etniska tillhorigheter. Var
och en har ratt att definiera sin egen tillhorighet. Skolan skall férebygga och forhindra
diskriminering och trakasserier pa grund av etnisk tillhorighet. Vi skall arbeta aktivt mot
rasism och annan framlingsfientlighet.

Religion och annan trosuppfattning:

Skolan far inte missgynna négon elev pa grund av hens religion eller annan
trosuppfattning. Vardnadshavare har ritt att uppfostra sina barn i enlighet med sin
trosuppfattning.

Funktionsnedsdttning:

Funktionsnedsattning kan vara fysiska, psykiska eller intellektuella. Med
funktionsnedsittning riknas bade sidana som syns och sddana som inte méarks lika latt
t.ex. dyslexi, synskador, horselskador ADHD eller autism.

Sexuell ldggning:

Du har ratt att leva ditt liv hur du vill oavsett vilken sexuell 1dggning du har. Med sexuell
laggning menas homosexuell, bisexuell eller heterosexuell 1aggning.

Alder:

Elever i var verksamhet far inte diskrimineras pa grund av sin dlder utan ska métas av en
verksamhet som ar anpassad till elevens &lder, mognad och utvecklingsniva.
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Lagstiftning och styrdokument
Diskrimineringslagen

Arbetet mot diskriminering och krankande behandling i skolan regleras béade i
diskrimineringslagen (SFS 2008:567) och i skollagen (SFS 2010:800). Skolan skall varje
ar uppritta en gemensam plan mot diskriminering och krinkande behandling.
Diskrimineringslagen syftar till att forebygga och forhindra att nagon individ som deltar i
verksamheten utsitts for trakasserier som har samband med diskrimineringsgrunderna.
Diskrimineringen &r férbjuden oberoende av diskriminerande avsikt och oberoende av
om det ar fraga om direkt eller indirekt diskriminering.

Skollagen

Av skollagen (SFS 2010:800) framgér foljande som viktigt i arbetet for att motverka
kriankande behandling;:

e Utbildningen skall utformas i 6verensstimmelse med grundldggande demokratiska
varderingar och de ménskliga rattigheterna s som, méanniskolivets okridnkbarhet,
individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt
solidaritet mellan manniskor.

e Var och en som verkar inom verksamheten ska framja de manskliga rattigheterna och
aktivt motverka alla former av krinkande behandling.

e Att det vid varje verksamhet bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av barn och elever.

o Att det genomfors atgarder for att forebygga och forhindra att barn och elever utsitts
for krankande behandling.

o Att det varje ar upprittas en plan for att forebygga och forhindra krankande
behandling av barn och elever.

Lagen om forbud mot diskriminering och annan kriankande behandling av elever regleras
114 a kap. i Skollagen och i Diskrimineringslagen, och ska framja elevers rittigheter och
forhindra mobbning, diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhorighet, trosuppfattning,
sexuell laggning och funktionsnedséttning.
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Ansvarsfordelning

Rektor ar ytterst ansvarig att forebygga och atgarda alla former av krankningar och se till
att det finns vilfungerande rutiner for detta arbete. Rektor ansvarar dven for att en ny
likabehandlingsplan och plan mot krinkande behandling uppréttas varje ar och att den ar
ett levande dokument under ldséret som all personal ar vil insatt i.

Det dr personalens skyldighet att arbeta forebyggande och att agera och f6lja rutinen vid
misstidnkta trakasserier eller krankande behandling.

Trygghetsteamet ansvarar for arbetet mot krankande behandling och att systematiskt
folja upp och atgarda det rektor beslutar.

For att vi pa British Junior skall kunna férebygga och motverka krankningar och
mobbning behéver vi hjélp fran er virdnadshavare. Med ett fortroendefullt samarbete
mellan skolan och hemmet dr vi 6vertygade om att vi kan komma langre i vart arbete mot
krankande behandling. Vi vill med anledning av detta be er fordldrar/vardnadshavare att
tdnka pé att ni som fordldrar ar viktiga forebilder for era barn. Forildrar/
vardnadshavare ansvarar for att ta omedelbart kontakt med oss i verksamheten om du far
kidnnedom om att ditt eller ndgot annat barn pa skolan kan vara utsatt fér krinkning eller
trakasserier. Du som vardnadshavare behover inte vara helt sdker pa att den information
som du fatt ar riktig. Nar du informerat skolan, si tar skolan Gver ansvaret
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Friamjande arbete

All personal pé British Junior &r val insatta i likabehandlingsplanen. Denna plan finns
aven i en kortare version for véra elever.

All personal pé British Junior, oavsett yrkesroll, tilldelas boken "The book of Kind
regards” dar skolans viardeord presenteras. Denna bok speglar forhallningssattet pa
British Junior och skapar pa sa vis en forutsittning for all personal att forhélla sig till
skolans varderingar vilket frimjar vért arbete mot diskriminering och krankande
behandling.

I allt fraimjande, forebyggande och atgérdande arbete krivs ett gott samarbete mellan
elever, foraldrar och pedagoger. Det ar tillsammans vi kan uppnd en trygghet som skapar
mojlighet for eleven att utvecklas och lara pé basta satt.

Nedan foljer exempel pa vart frimjande arbete:

Klassrad och elevrad

I varje klass, fran forskoleklass till 4k 9 halls klassrad varje vecka. Dir ges eleverna
inflytande och mgjlighet att ta ansvar for och vara delaktiga i sin egen utbildning och
skolans verksambhet. I varje klass finns utsedda elevradsrepresentanter som tar fragor
vidare till elevrddet som tréaffas en gang per manad.

Téinka-till-dag

Varje lasar genomfors tva tanka-till-dagar med samtliga arskurser. Dessa dagar arbetar vi
med olika teman som f6r stunden ar aktuella i samhallet och for eleverna. Syftet med
dessa dagar ar att skapa majlighet till diskussioner och arbete kring virdeskapande
dmnen.

Fadderverksamhet

Vi har en fadderverksamhet dar yngre och aldre elever mots i olika i forvag planerade
aktiviteter. Eleverna har en bestimd fadder som de samarbetar med vid varje traff. Detta
oppnar for ett méte 6ver granserna och leder till en 6kad trygghet dar eleverna kinner ett
Okat ansvar och fortroende f6r varandras valmaende.

Outdoor teachers

Flera dagar i veckan ar skolans outdoor teachers ute pé rasterna. Detta innebar att de ar
ute samtliga raster och erbjuder eleverna flertalet olika aktiviteter att sysselsitta sig med.
Outdoor teachers ar delaktiga i de olika aktiviteterna och uppmuntrar eleverna att delta.

Forberedelser

Pa British Junior arbetar vi med att forbereda samtliga elever infor varje lektion dar vi
tydligt redogor for lektionens syfte och maél. Vi ar noggranna med att tidigt informera
infor utflykter, friluftsdagar samt aktivitetsdagar for att samtliga elever ska ges
forutsittningen att kunna delta utifran individuell forméaga.
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Rastpedagoger

P& British Junior har vi flertalet rastpedagoger ute pé skolgarden. Dessa dr schemalagda
pé fasta tider och positioner for att sikerstalla att hela skolan blir 6verblickbar och att
eleverna latt kan fa kontakt med en vuxen vid behov. Vi genomfor dven kartlaggningar for
att & syn pé vilka platser som upplevs otrygga. Eleverna fran forskoleklass till arskurs 2
har vistar med olika farger pa sig nér de ar ute. Pedagogerna som arbetar i respektive
arskurs har samma farg som eleverna. Detta for att skapa en tydligare Gverblick var
eleverna befinner sig samt underldtta kontakten mellan elever, personal och foraldrar.
Pedagogerna som arbetar pa AS har walkie-talkies for att 14tt kunna kommunicera med
varandra och fortsatt narvara i barngruppen.

Forebyggande arbete

I vart systematiska arbete uppmarksammar vi eventuella hinder i forvag nir vi vet eller
tror att det finns risk for diskriminering eller krinkande behandling.

Nedan foljer exempel pa vart forebyggande arbete:

FEHA

Pé skolan finns ett arbetslag som kallas FEHA (forebyggande elevhilsoarbete). Detta
team bestar av skolkurator, skolskéterskor, socialpedagoger, trygghetspedagog samt
assistant head of SCU. De tillsammans med speciallirare eller specialpedagog triffar alla
mentorer arskursvis en gang per termin for att diskutera nuldget i arskursen och om vi
behover tillsitta dtgiarder bade kunskapsmaissigt och socialt.

I varje klass genomfor mentorerna 5-minuterssamtal med alla elever minst en gang per
termin. Detta for att skapa relationer och for att forhindra ohilsa.

Trygghetsteam

Pé skolan finns ett Trygghetsteam bestiende av personal fran elevhilsan. Ordforande i
Trygghetsteamet har 6vergripande koll pé alla krankningar som sker och anmaéler dessa
skyndsamt till huvudman nir de kommer in. Trygghetsteamet finns behjélpliga vid arbete
med kriankningsarenden.

I borjan av lasaret far alla elever ta del av en Power Pointpresentation dar det framgar
vilka i personalen som ingér i skolans ledning, elevhilsan och Trygghetsteamet. Aven
skolans vardegrund, virdeord och ordningsregler presenteras i denna. Medlemmarna i
Trygghetsteamet gar dven runt i klasserna och presenterar sig for eleverna.

I slutet av varje termin gor Trygghetsteamet en sammanstallning och analys for att kunna
arbeta frimjande och forebyggande kommande lasar. All personal tar del av denna
sammanstallning for att tillsammans utarbeta nya atgarder.

Ordning och reda — disciplin med hjirta

Pedagoger och elever pa var skola har tillsammans tagit fram ordningsregler dar trygghet,
studiero och respekt star i centrum och dessa halls levande genom kontinuerliga
diskussioner i den dagliga undervisningen. Dessa regler samtycker elever och
vardnadshavare till genom att signera ett dokument dar reglerna star nedskrivna.
Reglerna ar framtagna for att motverka diskriminering och krankande behandling. Vi ar
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overtygade om att ordning och reda skapar en trygghet for véra elever och ger dem
dirmed goda forutsattningar for ett gott larande.

Line-up

Samtliga arskurser fran forskoleklass till 4k 9 borjar varje morgon med line-up déar
eleverna har bestimda platser. Dessa anvinds dven under skoldagen vid forflyttningar.
Att gd i line-up skapar ett lugn som i sin tur leder till att varje lektion kan startas pa ett
lugnt och samlat sdtt. Tack vare att vi gar lugnt in pa led skapar vi forutsattningar for ett
lugnare klimat bade fysiskt, psykiskt och ljudmassigt. Alla elever har dven fasta platser i
klassrum och matsal. Detta bidrar till ett lugn da ingen elev behover oroa sig for var hen
ska sitta eller riskera att bli limnad ensam.

Mobilforbud

Mobiltelefoner ar ej tillaitna att anvinda under skoltid. Detta for att bibehélla studiero
men aven for att ingen ska behova kidnna otrygghet med att bli t.ex. fotograferad, filmad
eller pa annat sitt riskera att bli nimnd i sociala medier.

Trivselenkiter

Eleverna far under lasérets ging fylla i trivselenkéter. Med hjilp av dessa kan vi analysera
hur eleverna trivs generellt pa skolan och darmed vidta atgarder.

Afternoon School-rad

Eleverna har tillsammans med pedagogerna pa fritids regelbundna fritidsrad dar fragor
som ror elevens vardag tas upp och eleverna ar di delaktiga i samtal och diskussioner om
viardegrund och skolans regler bland annat. Eleverna far komma med forslag och tankar
om forandringar och forbattringar vilket skapar en gemensamhet och storre trygghet for
eleverna.

Atgirdande arbete

Trygghetsteamet har utarbetat en arbetsgang vid diskriminering och krankande
behandling. Denna har implementerats hos samtlig personal pa skolan och alla kdanner
val till arbetsgédngen. Arbetsgingen ser ut som foljande:

e Den som far vetskap paborjar utredning och anmaler drendet skyndsamt till assistant
head och SCU som i sin tur meddelar huvudman.

e Samtal med inblandade elever hélls
e Vardnadshavare kontaktas

e Beroende pa situation och hindelse vidtar skolan lampliga dtgirder (kan t.ex. vara
extra pedagog pa raster, tita kontakter med v-havare, kuratorsstdd, nya grupper i
klassen)

e Dokumentation sker i avsedda blanketter (Blankett 1-3)
o Efter ca en vecka gors uppfoljning av drendet och eventuella dtgarder utvarderas.

Vid allvarligare forseelser kan rektor besluta om éatgérder sa som tillfallig omplacering av
elev, skriftlig varning eller avstangning.
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Om det framkommer att en elev har begitt en brottslig handling gor skolan en
polisanmailan.

Upprepade eller allvarligare krinkningar

Om en elev har utsatt andra eller blivit utsatt upprepade génger kallar mentor till ett
mote. I samrad med Trygghetsteamet avgors vilka fran skolan som bor narvara pé detta.
vardnadshavare, elev och eventuellt AS nirvarar. Moten halls alltid vid allvarligare
héndelser.

En viktig atgard for att gora ett bra frimjande och forebyggande arbete ir att all personal
pa skolan arbetar aktivt 4t samma hall och med samma mal med elevernas basta i fokus.
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Arbetsgang vid diskriminering, trakasserier och annan krinkande
behandling

Arbetet regleras i: Skollagen (2010:800) 6 kap 1-16§ och i Diskrimineringslagen
(2008:567) 2 kap. 5-78.

Huvudmannen ansvarar for att det finns &ndamalsenliga rutiner for ansvar, rapportering,
hantering och dokumentation. All personal &r skyldig att sitta sig in i denna
handlingsplan. Huvudman och skolledning star for att all form av krinkande handling
och diskriminering pa skolan ska férhindras och upphora. Vi har f6ljande rutiner for
detta arbete.

Den personal som misstianker/upptéicker diskriminering och/eller annan krankande
behandling arbetar enligt nedan:

e Péaborjar utredning i blankett 1 ’Anmailan om en péborjad utredning om krankande
behandling”. Samtal sker med inblandade elever och vardnadshavare informeras.
Blanketten lamnas skyndsamt till ordférande i Trygghetsteamet som i sin tur
informerar huvudman.

e Elevernas versioner dokumenteras i blankett 2 Utredning och bedomning av
diskriminering, trakasserier och krankande behandling”

e Beroende pa drendets omfattning avgor rektor om ytterligare atgiarder behover
vidtas.

e Efter ca en vecka genomfors uppfoljningssamtal med berorda elever.
Uppfoljningssamtalen dokumenteras och utviarderas (blankett 3). Om kriankande
behandling inte upphort skall drendet f6ljas upp under en tid, samt utredas igen av
utredande pedagog med kompletterande atgarder om det beh6vs. I samband med
uppfoljningen kontaktas dven vardnadshavare.

o Trygghetsteamets ordférande sammanstéller samtliga drenden for att kunna arbeta
forebyggande och atgirdande under lasarets gdng. Denna sammanstallning anvands
dven till det systematiska kvalitetsarbetet och relevant information anvénds for att
utveckla arbetet till kommande lasar.
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Arshjul med aktiviteter for friimjande och férebyggande arbete mot
diskriminering och krinkande behandlingar lisaret 2022-2023

Aktiviteter under
lasaret

Ansvar

Tidpunkt

Tanka-till-dagen

Arbeta med att starka

gruppen, vardegrundsfragor.

Under denna dag gar vi
igenom skolans
likabehandlingsplan,
viardegrund,

skolans regler m.m.
Samtliga arskurser arbetar
med samarbets- och
varderingsovningar for att
utveckla en forstaelse for
varandras olikheter.

Téanka-till-gruppen ansvarar for
arbetsmaterial.

Mentorer utfor arbetet
tillsammans med sin klass.

Uppstartsdagarna, Ht-22
Vt-23

Trivselenkat genomfors.

Administrationen ansvarar for
enkétens utformning och att
den nar ut till berorda.
Mentorer genomfor enkiten
med sina klasser.

Utvirderar trivselenkiter.
Kartlagger eventuella
otrygga platser.

Trivselenkitsvaren paverkar
rastpedagogschemat.

Rastpedagogschemat laggs
for att tacka alla tider och
platser nir elever har rast.

Rastpedagogschemagruppen
Trygghetsteamet

All personal pa skolan ar
schemalagd pa rast-
pedagogspositioner

Rektor och bitradande rektor
tar del av enkaterna och arbetar
utifran dessa.

Rastpedagogschemat gors
under planeringsdagarna i
augusti och ar alltid klart
inf6r ny termin.

Forbattringar i schemat
gors kontinuerligt vid
behov.

Rastaktiviteter planeras och
leds av pedagoger

Outdoor teachers och rastviardar

Kontinuerligt under
lasaret
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Aktiviteter under
liasaret

Ansvar

Tidpunkt

5-minuterssamtal

Mentor genomfor med sina
elever

1 gang per termin

Kontinuerligt arbete med
vardegrunden, Main
Principles och British
juniors rules.

Galler bade pa skoltid och pé
Afternoon School-tid.

All personal.

Kontinuerligt under
lasaret

Trygghetsteamet triffas vid
behov for att halla sig
uppdaterade.

Trygghetsteamet

Traffas vid behov

Aktiviteter for att stirka

gemenskap och skapa nya

vanskapsrelationer anordnas

kontinuerligt:

e Sagogrupp

e friidrottsdagar,

e internationella veckan

e skapande skola
aktiviteter

e bokens dag

e school yard activities

e Run for life

Aktivitetsgrupperna ansvarar
for planering och

arbetsmaterial. Mentorer samt

Afternoon School pedagoger
ansvarar for att genomfora
aktiviteterna.

Outdoor teachers ansvarar for
school yard activities

Kontinuerligt under
lasaret

Schemalagd rorelse for alla
klasser och arskurser. Det
skapar forutsagbarhet for
eleverna och rorelsen bidrar
till att elever lattar kan halla
fokus och det i sin tur bidrar
till okad studiero.
Rorelseplan som innefattar
60 min rorelse/ dag

Mentorer och d&mnesléarare
samarbetar for att rorelse ska
finnas schemalagt under
skoldagen

En del av vardagen i
skolan

Klass- och gruppspecifika
atgirder sa som klassregler,
vanliga veckan, hemliga
kompisen etc.

Klassldarare/mentorer/As
pedagoger.

Kontinuerligt under
lasaret

BJ-support

Pedagoger arbetar aktivt och
nira elever och
vardnadshavare for att
frimja nérvaro hos elever
med problematiks
skolfrénvaro.

SCU

Kontinuerligt under
laséret
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Medvetna val av bocker. Sé
som t.ex. normbrytande
litteratur.

Bibliotekarien. Samt
larare/mentorer och Afternoon
School pedagoger.

Kontinuerligt under
laséret

Motesplatser for att gynna
gemenskap. Clubhouse
(uppehéllsrum) och café,
inbjudande och lustfylld
skolgérd, Afternoon School
klassrum. Skogen.

Dessa utrymmen ar all personal
ména om att hélla hog standard
pé. Dessa motesplatser ska vara
inbjudande och utvecklande och
bemannade av rastpedagoger.

Kontinuerligt under
lasaret

Sociala medier.
Undervisning och samtal
sker kontinuerligt med
eleverna om forhallningsatt
pé sociala medier. Eleverna
far reflektera 6ver etik och
moral via sociala medier.

Mentorer och Afternoon School
pedagoger.

Kontinuerligt under
lasaret

AS-rad genomfors
kontinuerligt for att eleverna
ska ges mojlighet att paverka
sin tid pa Afternoon School
bade utifran intressen,
trivsel och behov.

Afternoon School pedagogerna
ansvarar for att dessa AS-rad
genomfors och foljs upp.

Kontinuerligt under
lasaret
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Om vardnadshavare krianker/ diskriminerar elev pa skolan

Om skolan far vetskap om att en virdnadshavare pé skolan utsatter en elev for krankning
pé skolans omrade, paborjar Trygghetsteamet en utredning. For detta anvands sirskilda
blanketter.

Trygghetsteamet samtalar med berérda och kallar alltid den virdnadshavare som utsatt
pé mote.

Beroende pa vad som framkommer sétts olika atgarder in. Vi ar tydliga i var information
om att virdnadshavare/vuxen aldrig far prata med ndgon annans barn i utredande syfte
pé skolan.
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BLANKETT 1

Arendenummer: (Fylls i av Ms Drigoris)

ANMALAN OM EN PABORJAD UTREDNING AV DISKRIMINERING,
TRAKASSERIER ELLER KRANKANDE BEHANDLING

Dagens datum: Héandelsens datum:

Vem skriver denna blankett:

] Mentor

[] Den som sig drendet/fick férsta handsinformationen:
[] Trygghetsteamet

Om det ir fler utsatta/utsittare i en och samma situation skriver du flera
namn i samma blankett! Var tydlig med vilken klass varje elev gar i!

[] Eleverna har utsatt varandra

UTSATT/UTSATTA
Elev/Elever+ klass (fér-och efternamn):

UTSATTARE:
Elev/Elever+ klass for respektive elev (for-och efternamn):

NAR INTRAFFADE KRANKNINGEN? (FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL]
EGENSKAPER - KLICKA I MARKERAD)

Veckodag Innan/efter skoltid AS Skolan

(da det hinde) (Om de inte gar pa AS)

[1Mandag []Hemma ] Morgon AS [] Lektionstid

[] Tisdag [] P4 vag till skolan [] Eftermiddags AS [ ] Lunchtid/Matsal
[1Onsdag  [] P& vag frin skolan [] ASlovdag [] Lektionsbyte

[l Torsdag [] P& skolan innan f. lektion
[] Fredag [] P4 skolan efter s. lektion

[] Helg ] P4 bussen

] Allmént under skoltid

Rast

[] Formiddagsrast [ ] Hemma och i skolan
[ ] Lunchrast [ ] Annat? Nir:

[] Eftermiddagsrast

VAR INTRAFFADE KRANKNINGEN? (FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL]
EGENSKAPER - KLICKA | MARKERAD)

e .
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Framsidan
[] Innebandyplan
[ ] Bakom muren

Baksidan
[] Klatterstillning
[] Kompisgunga
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Ovrig skolgard Lektionssalar
[] Skogen [JKlassrummet
[] Gungor vid skog [] Trislojden

[] vid forradet [] Repstillningen [] Grusplanen [] Textilsl6jden
[]Vid cykelstdll ~ [] Trappen [] Fotbollsplanen  [] Musiksal/aulan
[] Vid basketkorg [ ] Motorikbanan [] Skolgérd SEC [] Hemkunskapen
[] vid kingplan [] Berget [] Bildsal

[] Vid bankarna

[] Kompisgungan

[] Gagabollplanen

Forflyttning Idrotten Specifik plats Pa AS tid
[] Line Up ] Guif hallen [] Cafeterian [] Klassrummet
[ ] Korridor [] Idrottshallen [ ] Bibliotek [ ] AS-rum
[] Lektionsbyte [] Omkladningsrum [ ] Clubhouse ]

[] P4 vég till/fran slojd
[] P4 vég till/fran idrott
[ ]Mellan P & S

[ ]I spéret pa idrotten [ ] Matsalen
] Munktellbadet [] Toalett

Sociala Medier
[]Hemma [ ] Under skoltid [_] Hemma och under skoltid

Pa vag till eller fran skolan
[] P& bussen till skolan [] P4 bussen fran skola [] Busshéllplats [ ]Centrum

[ ] Annat? Var:

TYP AV KRANKNING? (FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL] EGENSKAPER - KLICKA I

MARKERAD)

[]vald [] Diskriminering [] Trakasserier

[] Verbalt [] Limnas utanfor []Jagad

[ ]Hot [ ] Sociala medier [] Sexuella trakasserier
[] Dalig attityd [] Blickar

[ JAnnat:

VEM GENOMFOR DEN KOMMANDE UTREDNINGEN (FOR ATT
MARKERA=HOGERKLICKA, VAL] EGENSKAPER - KLICKA I MARKERAD)

] Mentor :
[] Den som sig hiandelsen/fick forsta informationen:

[] Trygghetsteamet:

DUBBELKOLLA HUR MANGA ARENDEN ELEVVARIT INVOLVERAD I INNAN
KONTAKT MED VARDNADSHAVARE (BEHOVS MOTE?)
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HAR VARDNADSHAVARE KONTAKTATS TILL BADE UTSATTA OCH
UTSATTARE? (FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL] EGENSKAPER - KLICKA I MARKERAD)

[]Ja
[] Bara Utsatts virdnadshavare
[] Bara utsittares vardnadshavare

[] Nej, Varfor inte? (De skall alltid kontaktas si snart som mojligt):

e .
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BLANKETT 2

UTREDNING OCH BEDOMNING

Den som skriver denna blankett och ar ansvarig for arendet ar
Ms/Mr:

[ ] Eleverna har utsatt varandra

Utsatt (for-och efternamn + klass):

Utsiittare (for-och efternamn + klass):

BESKRIVNING AV HANDELSE FRAN ELEV/ELEVER SOM UPPLEVT SIG
KRANKTA

[] Alla utsatta har samma version

BESKRIVNING AV HANDELSEN ENLIGT UTSATTARE (OCH EVENTUELLT
ANDRA INBLANDADE)

[] Utséttare har samma version som utsatt/utsatta

KORTFATTAD SAMMANFATTNING AV SAMTAL MED VARDNADSHAVARE
TILL UTSATT

KORTFATTAD SAMMANFATTNING AV SAMTAL MED VARDNADSHAVARE
TILL UTSATTANDE ELEV
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KOMMER KRANKNINGEN LEDA TILL NAGRA ATGARDER?

[1Ja
[] Nej

ATGARDER SOM SATTS IN DIREKT (BI ANSVARAR SJALVA)

[ 1 Mote med virdnadshavare och elev

[] Komma in tidigare p4 morgonen

[] Styrda aktiviteter

[] Forbud mot vissa platser

[] Forflytta sig tidigare/senare én 6vriga gruppen
[] Undvika vissa konstellationer en tid framover med hjalp av vuxen
[] Extra vuxen under raster

[] Gruppsamtal i klass, tjej/killgrupp

[] Byte av plats Line up

[] Byte av plats krok/skap

] Annat? Vad:

ATGARDER SOM BESLUTATS AV REKTOR

[ ]EVK

] Extra vuxen i klass

[] Extra vuxen under raster (om det ar under ldngre period)
[] Omplacering 2 dagar

[] Tillfalligt stod pa SCU

[] Polisanmalan

[] Avstingning

[ ] Annat? Vad:

DETTA DATUM KOMMER DU FOLJA UPP OCH UTVARDERA HUR DET AR
MELLAN ELEVERNA (BLANKETT 3)

Vem/vilka kommer prata med eleverna for uppfoljning:

DATUM:
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BLANKETT 3

UPPFOLJNINGSSAMTAL OCH UTVARDERING UTIFRAN
UPPMARKSAMMAD PROBLEMSITUATION

Datum:
[] Eleverna har utsatt varandra

Elev/elever som upplevt sig krankta + klasser:

Elev/elever som utsatt + klass:

HUR UPPLEVER USATTA ELEV/ELEVERNA ATT SITUATIONEN AR IDAG?

HUR UPPLEVER UTSATTANDE ELEV/ELEVERNA ATT SITUATIONEN AR IDAG
[ ] Samma version som person som upplevt sig krankt

DIN (DU SOM PRATAT MED ELEV/ELEVER) BEDOMNING AV SITUATIONEN
(FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL] EGENSKAPER - KLICKA | MARKERAD)

[] Arendet bor avslutas eftersom kriankande behandling/diskriminering/trakasserier har
upphort.

[] Fortsatta atgérder
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VIDARE/FORTSATTA ATGARDER

ATGARDER SOM KAN SATTAS IN DIREKT VID BEHOV MED HJALP AV
AS/MENTOR/MEDMENTORER/ARBETSLAG (NI MASTE PRATA IHOP ER
INNAN NI BESLUTAR NAGOT)

[ ] Méte med vardnadshavare och elev, vilken elev:

[] Komma in tidigare pa morgonen

[ ] Styrda aktiviteter

[ ] Férbud mot vissa platser, vilken/vilka:

[ ] Ga tidigare/senare an 6vriga gruppen till exempelvis matsal

[] Undvika vissa konstellationer en tid framéver med hjilp av vuxen

[ ] Extra vuxen under raster (ta hjalp av varandra/rastvaktschemat)

[] Gruppsamtal i klass, tjej/killgrupp

[ ] Méte med Trygghetsteamet géllande 3 eller fler kriankningar (Om denna kryssas i
maste nagon i t-team informeras om det)

ATGARDER SOM BESLUTAS AV REKTOR
[ ] EVK

[ ] Extra vuxen i klass

[] Extra vuxen under raster (lingre period)
[ ] Omplacering 2 dagar

L] Tillfalligt stéd p& SCU

[] Polisanmilan

[] Avstangning

VEM/VILKA ANSVARAR FOR ATT FORTSATTA/VERKSTALLA OCH FOLJA UPP
DESSA EVENTUELLA ATGARDER? (OM ATGARDER SKALL FORTSATTA/
SATTAS IN MASTE DET VARA OVERENSKOMMET OCH STA MED VILKA SOM
ANSVARAR HAR NEDAN

KONTAKTA NU VARDNADSHAVARE TILL UTSATT OCH UTSATTARE OCH
INFORMERA OM NULAGET OCH EVENTUELLA FORTSATTA ATGARDER!
(FOR ATT MARKERA=HOGERKLICKA, VAL] EGENSKAPER - KLICKA I MARKERAD)

[] Ja, virdnadshavare har informerats (Detta skall goras!)
[] Nej, Varfor inte?
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